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Prebivalstvo* Indija na kratko
1,21 milijarde
1/3 mlajsih od 16 let >
50 % mlajsih od 25 let <\ Mo
62 % delovno aktivno prebivalstvo (;j _a,r" Politika
(15 - 59 let) Fe f;at"’“ Predsednik: Pranab Mukherjee
73 % pismenost par. mentarna Predsednik vlade: Narendra Modi
66,4 let Zivljenjska doba defnokratlcna republika
o / ./_ _Raj{a.Sabha (zgornji dom/Council of States)
i%% Rellgolja. | (" 29 zveznih drzav-.. 3 3’ Lok Sabha (spodnji dom/House of the People)
+@HC v | e ] e rato
’ ° g d 0 Wrahi s i | stranka Bharatiya Janata
X:X@TT 2,3 % k.rsc.anska vera & g ? o T‘” 45 stranka Indian National Congress (INC)
Q? 9 1,7 % 5|kh!zem " . Prebivalstvo v mestih (v milijonih)* W
0,7 % budizem \.,J"Q Mumbai (18,4) ~
0,4 % dzainizem { Delhi (16,3)** o Gospodarstvo
| Kolkata (14,1) /.,-/ 7,3 % rast v 2015
Kultura & jeziki ‘\ Chennai (8,7) :,/ BDP: 2.056 rTnIlJarde UsD
4.599 posameznih skupnosti \Bangalore 8,5).7~ BDF.> na prebivalca: 1.632 QSD |
325 jezikov in dialektov Hyderabad (7},7) Baflnufana naf.t.a, .(pol).dragl.kamnl
12 razliénih jezikovnih drusin the(oéal;)ad ?,6,2) ' in nakit, kmetijski proizvodi, ...
24 pisav A } 4,9 % nezaposlenost v 2014

13 mest 2,/':}5+ milijona
30 m@»l,‘s + milijona
53 mest 1+ milijon

*Podatki o prebivalstvu so zaradi primerljivosti iz 2011.
Stevilo prebivalcev na dan 23. 6. 2016: 1,327,410 856.
**Delhi velja danes za 2. najvecje mesto na svetu s 25
milijoni prebivalcev.

10 % prispeva k 1/3 BDP
'\‘. 25 % pod mejo revscine
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Vtisi iz Indije iz zadnjih dveh let ...

* Pozitivna atmosfera in dinamika trga
* Porast e-trgovine in spletnih storitev

* Mnozi¢nost start-upov in inovacij
(Jugaad)

e Cenovna obcutljivost, a vse vecCji pomen kakovosti
e Skrb za okolje

e Skrb za zdravje

* Opolnomocenje zensk

* Evropska mentaliteta in potrpezljivost

* lzobrazevanje, izobrazevanje, izobrazevanje ...
od vrtca do univerze




Pregled izobrazevalnega sistema

Ministrstvo za razvoj ¢loveskih virov (MHRD)
* Oddelek za Solsko izobraZevanje in pismenost N
* Oddelek za visoko Solstvo Doktorski studij

Zmogljivost I
e 790.600 osnovnih 3ol
401.100 srednjih Sol Magistrski programi
131.300 visjih srednjih Sol
36.671 visokih Sol

712 univerz

Podatki MHRD iz 2013-14 . . L
Univerzitetni Studij Tehnicne

Vpis v izobraZevanje po stopnjah (GER) 16 — 21 let 3—4leta visoke Sole
* 99,3 % Osnovna Sola I-V
* 87,4 % Osnovna Sola VI-VIII

* 95% Osnovna Sola I-VIII
* 73,6 % Srednja Sola IX-X 17 — 18 let
* 90,8% I-X
! 11-12
* 49,1 % Visja srednja Sola XI-XII

* 84,6 % I-XII
* 21,1 % Visoka Sola (18-23 let) 15 — 16 let Splosna srednja

Poklicna srednja sSola

Osip v osnovni/srednji Soli

* 19,8 % stopnja I-V

* 36,3 % stopnja I-VIII 6—14 let

* 47,4 % stopnja I-X 1-8
Okvirni podatki MHRD za 2013-14




Struktura visokosolskega izobrazevanja

- Univerzitetno izobrazevanje Tehni¢no & strokovno izobrazevanje

45 centralnih univerz e InStitucije, ki jih financiran centralna

e 318 drzavnih univerz vlada:
e 185 drzavnih zasebnih univerz o 16T
e 129 inStitutov s statusom univerze o 131IM
e 51 inStitutov nacionalnega pomena: o 11SC
o 16T o 5IISER
o 30NIT o 3ONIT
o 5IISER o 41ITM
o 4 instituti (ustanovljeni na podlagi o 4NITTTR
zakonodaje razli¢nih zveznih drzav) o 9druge
e 37.204 visokih sol o 4 BOAT

Institucije, ki jih financirajo zvezne vlade
Institucije, ki se financirajo same

Regulativno telo e UGC AICTE
Akreditacijsko telo e NAAC NBA
University of Delhi MDI Gurgaon

Amity University

K. J. Somaya College of Engineering

Vir: MHRD, 2015 in Deloitte, 2012



Kakovost visokosolskega izobrazevanja

12. petletni plan 2012 - 2017

Rast: ustvarjanje zadostnega Stevila
Studijskih mest
(Cilj: 25 % vpisanih v letu 2017-18)

Odlicnost:

» Kakovost izobrazevalne ponudbe
* Raziskovanje

« Stevilo citatov

* K Studentu usmerjeno

poucevanje
* Internacionalizacija
* Mreze

Pravicnost, ki odgovarja na izzive
velikih razlik glede vpisa (GER) in
obiska visokoSolskega izobrazevanja
(GAR) v razliénih drzavah, v urbanih
in ruralnih podrocjih, neenakosti
med spoloma in razli¢nih skupnosti.

Rangiranje univerz
Pomembno, a brez vecje vidnosti na globalni ravni

Sanghajska lestvica: 11Sc Bangalore v skupini 301-400 najboljsih univerz

Lestvica Times (THE World University Ranking): 17 inStitucij med 800 najboljSimi
Lestvica QS BRICS 2015: 15 med 100 najboljsih

(Komercialne) nacionalne lestvice: Economic Times, Times of India, Business Today ...

Regulativna in akreditacijska telesa

University Grants Commission (UGC)

All India Council for Technical Education (AICTE)
National Assessment and Accreditation Council
(NAAC)

National Board of Accreditation (NBA)

Council of Architecture (COA)

Drugo (npr.: Bar Council of India, Medical
Council of India, itd.)

Akreditacija ni obvezna
Akreditiranih je samo 28 % univerz in 14 %
visokih Sol



Najboljse indijske visokosolske institucije

Univerzitetno izobrazevanje

Indian Institute of Science Bangalore
Institute of Chemical Technology, Mumbai
JNU, New Delhi

University of Hyderabad

Tezpur University

Management

IIM Bangalore
IIM Ahmedabad
[IM Calcutta

[IM Lucknow
[IM Udaipur

Tehnicne visoke sole

IIT Madras
IIT Bombay
IIT Kharagpur
IIT Delhi

lIT Kanpur

Farmacija

Manipal College of Pharmaceutical Sciences

University Institute of Pharmaceutical Sciences,
Chandigarh

Jamia Hamdard, Delhi
Poona College of Pharmacy, Pune
Institute of Pharmacy, Nirma University, Ahmedabad

Vir: MHRD, april 2016



Vpis v visokosolsko izobrazevanje glede

na stopnjo in studijsko podrocje

Stopria | Skupaj
23.538.000

Vir: All India Survey on Higher Education (AISHE) 2012-13

Uspesnost: 30 — 35 %
Zaposljivost: npr. manj kot 20 % diplomantov tehnicnih
visokih Sol

Orientalske
Studije

lzobraZzevanje Kmetijstvo

Drugo
Management Pravo &

Medicina

Naravoslovne vede! Druzbene vede

Poslovanje

Tehniske vede

Vpis v dodiplomski studij

Kmetijstvo
Vpis v podiplomski studij |
je
IKT in
alnistvo

‘spodinjstvo

ndijski jeziki

\ Pravo

Medicina



Drugi vidiki visokosolskega izobrazevanja

Zasebno visoko Solstvo

e Zasebne visoko Solske institucijo so v glavnem povezane z javnimi univerzami, ki podeljujejo diplome
* Nizje stroskovni programi: poslovanje, pravo, ipd.

* Razlicna kakovost

* Neprofitnost

e 2013: 64 % vseh visokosolskih institucij in 59 % vpisa v visokoSolsko izobrazevanje

* Univerze ustanavljajo podjetja (npr. Honda) in medijske hise (npr. Times Group)

Izobrazevanje na daljavo in tehnolosko podprto izobrazevanje
* IGNOU

* 88:12 razmerje vpisanih

* Portali in Stevilne iniciative razvoja digitalnih vsebin; MOOCi

e Potencial: uporabniki interneta in pametnih telefonov >< 9 % dostop do interneta v ruralnih podrocjih



Prioritete mednarodnega sodelovanja

* Izmenjave Studentov in osebja

 Partnerstva pri razvoju in/ali izvajanju programov

* Raziskovanje
e Rekrutiranje Studentov

* Usposabljanje pedagoskega kadra

* Usposabljanje — razvoj kompetenc za zaposljivost (anglescina, komunikacija, IKT)

Najbolj priljubljene % vseh mobilnih
drzave — vsi Studenti studentov

L oA 18 %

m Velika Britanija 11 %

m Francija 7%

m Avstralija 6 %
m Nemcija 5%
m Ruska federacija 4 %
Japonska 4 %
m Kanada 3%
m Kitajska 2%
m Italija 2%

Najbolj priljubljene drzave —

indijski Studenti

ZDA

Velika Britanija
Avstralija

Kanada

Zdruzeni arabski emirati
Nova Zelandija

Nemcija

Ukrajina

Francija

Savdska arabija

92.597
22.155
16.150
9.582
9.273
6.845
5.645
3.587
1.828
1.817
Vir: UNESCO, 2014 (podatki za 2012)

Ukrepi

« SWAYAM

 NSQF

* Bachelor of Vocation
 GIAN

 Connect to India

Stevilo indijskih
studentov na drzavo

Tuji Studenti v Indiji 2015:
66.885:

* Francija: +214 %

* Nemcija: +124 %

e Japonska & Kitajska:
+123 %

* Velika Britanija: + 1,8%

e ZDA: -12%

* Banglades in Afganistan:
cca 11.000 Studentov




Izzivi visokega solstva v Indiji

e Zagotavljanje ustrezne infrastrukture: razkorak med ponudbo in povprasevanjem
* 40 milijonov mest na univerzah do 2020 -> 14-milijonska rast v naslednjih petih letih

* Delez vpisanih -> osip na ravni Solskega izobrazevanja

* Razvoj ustreznih vsebin in programoy, ki temeljijo na inovativnih pristopih in ponudba drugih inovativnih
storitev, ki zahtevajo usposobljen kader

e Zaposljivost diplomantov

» Slaba kakovost poucevanja in Studija (pomanjkanje programov, ki temeljijo na potrebah gospodarstva)
* Raziskovalna zmogljivost in inoviranje

* Neenakomerna rast in dostop to izobrazevanja zaradi razdeljene druzbe

 Mednarodno sodelovanje



Indijsko visoko solstvo 2030

Indija kot viden akter na
globalnem visokoSolskem
zemljevidu:
e 20+ indijskih univerz med 200
najboljsih
500.000 tujih studentov v Indiji
5 % tujih profesorjev na

indijskih univerzah

Vir: EY&FICCI, 2015

Prioritete

 Delez Studentov v
terciarnem
izobrazevanju
Kakovost
Raziskovanje
Inovacije
Digitalizacija
Internacionalizacija

50 % vpisanih Studentov

Indija kot najvecja baza talentov
za potrebe globalnega trga

90 % diplomantov zaposljivih ob
zakljucku Studija

RazSirjanje kulture
raziskovanja, inoviranja in
podjetnistva

Med 5 najboljSimi
drzavami po Stevilu
raziskovalnih ¢lankov
citatov, patentoy,
doktorskih Studentov

5-6 Nobelovih nagrajencev
Kampusi - inkubatoriji




Nase prednosti na indijskem trgu

Slovenija ~—— : Visokosolske institucije
e Study in Slovenia — vladna iniciativa  Mednarodne akreditacije
e UvrsCenost na mednarodnih lestvicah
 EU
e Schengen » Aktualni programi (visoke tehnologije)
* Povezovanje z gospodarstvom (praksa,
* Naravna raznolikost Slovenije projekti, Studije primerov)
e Obstudijska ponudba — navezava na
* Visoka tehnologija kot gospodarska prednost kompetence za zaposljivost
Slovenije

* Vstopni pogoji
e Kulturna raznolikost in romska kultura




Mozni izzivi slovenskih visokosolskih ustanov na indijskem
trgu

Prepoznavnost Slovenije
* Fragmentiranost: izobrazevanje, gospodarstvo, kultura

* Vrata v schengensko obmocje

* Kompatibilnost programov in stopenj (3+2 sistem) ter priznavanje
e Zmogljivost ob povprasevanju

* Lokalizacija vsebin

e UresniCevanje sporazumov

* (Birokracija) y, - Al ;



Kako (zaceti) sodelovati z Indijo

* Razumevanje Indije kot visoko kontekstualne, kolektivisti¢ne kulture

* zaupanje, zavezanost, dolgorocno razvijanje odnosov

Indija je prevelika in
prevec raznolika za

povprecja in
posplosSevanja

* Poznavanje kljucnih znacilnosti gospodarskega, druzbenega in politicnega zivljenja v Indiji danes

ter razumevanje (kolonialne) zgodovine

Predsodki

* Avtenti¢na izkuSnja ni izkusnja kaosa in
umazanije

« Zivljenje v Indiji ni zmeraj poceni

* lzobrazevanje na nizji ravni kot v Evropi
Indijska kinematografija ni samo Bollywood

* lzobrazeni Indijci niso samo IT strokovnjaki

* Niso vsi Indijci vegetarijanci

* Niso vse poroko dogovorjene

e Nipovsod v Indiji vroCe in vlazno

Predvidevanja

* Indijska tradicija
in vesternizacija

* Kaste

* Oblacenje

e 0Odnos moski — zenska in
vloga zensk v druzbi

* Rokovanje

Posebnosti

Komunikacija

* angleski jezik, a ...

* formalna in vsakdanja anglescina
* kratice in okrajSave

KoliCinske enote
* lakh (100.000); 1L INR =1.300 EUR
e crore (10.000.000); 1CINR =130.000 EUR

Cas in to¢nost

e delavnik

Indijski prazniki in poroke
Studijski koledar
Birokracija




Kako (zaceti) sodelovati z Indijo — izmenjave in raziskovanje

* |zbor univerze in drzave

e Konkretizacija sodelovanja

Tema
Kvantitativni in kvalitativni rezultati in ucinki

e Reciprocnost in trajnost

* Postopen pristop

* Ponudba krajsih izobrazevalnih oblik

Poletne Sole

Seminariji in delavnice

Praksa v podjetjih

Tecaji za razvoj kompetenc za zaposljivost (vezanih na dolocen profil)
Semestrski Studij

Vpis v program

* Gostujoca predavanja, skupni dogodki

» Kombiniran nastop/vstop s podjetji, ...

e Skupne razstave in prireditve

e Raziskovanje

Tema in vidik trajnosti

* Obstojeci evropski programi

Na kaj je potrebno biti pozoren

e Javniin zasebni sektor
(raziskovanje<-> fleksibilnost, infrastruktura)

* Kredibilnost institucije (UGC, AICTE)

e Skrben pregled

* Primerljivost stopenj in programov

* Motivi Studentov (intervjuiji)

* Ponudba programov oz. delov programov tudi
skupnih programov v Indiji in priznavanje
(javno veljavnost) in (kasneje) akreditacija

« Studijski koledar




Kako (zaceti) sodelovati z Indijo — rekrutiranje studentov

Opredelitev ciljne skupine, ciljne drzave
* Dodiplomski in podiplomski programi

* Konkurenéne prednosti Na kaj je potrebno biti pozoren
* Promocija * Veljavnost predizobrazbe
» Svetovanja za program (in spremljevalne formalnosti) e Ustrezna dokumentacija
* Druzbeni mediji * Motivi Studentov
 Sejmi » Lokalni predstavnik/lokalna pisarna
« Tisk (oglasi 20 — 40 EUR cm2) * |zbor lokalnega partnerja
v * Marketinska strategija
* Solnina e Fleksibilnost — odzivi na potrebe
* 1.000 - 10.000 EUR + na letnik v zasebnih Solah e (asl
* Slovenske Solnine veljajo kot cenovno sprejemljive, « Studijski koledar

sploh v kombinaciji s stroski namestitve



Kako (zaceti) sodelovati z Indijo — mrezenje

Veleposlanistvo RS v New Delhiju

Veleposlanistvo Indije v Ljubljani

Castni konzuli RS v Indiji (Kalkuta, Bangalore, Mumbaj, Cenaj)

(Castni konzul RS v Banglade3u (Dhaka) in na Sri Lanki (Mount Lavinia)
Drustvo Slovencev v Indiji

Indijsko-slovenski poslovni forum

obstojeci projekti Slovencev v Indiji

Na kaj je potrebno biti pozoren

* Prisotnost
* Prepoznavnost
* Navezava na obstojeCe dogodke




Naslednji korak — 1. del

* EHEF India 2016
(European Higher Education Fair and Conference)

New Delhi, 30.9.-1.10. 2016
e Vec kot 100 razstavljavcev iz EU
e Posebni slovenski spremljevalni dogodek

12 FICCI Higher Education Summit 2016
A Global Conference & Exhibition

New Delhi, 10.-12. 11. 2016
* 150 razstavljavcev iz 65 drzav, 1000 delegatov, 5000 obiskovalcev
* Moznost drzavnega paviljona in promocije
* B2B srecanja

* Global Rajasthan Agritech Meet (GRAM)

Jaipur, 9.-11. 11. 2016
* Partnerske drzave: Izrael, Nizozemska, Kanada, Avstralija

* 40.000 obiskovalcev



Naslednji korak — 2. del

* Projekt Smart Communities and Smart Villages

* Terensko delo na konkretnih problemih v transnacionalnih timih za razvoj strokovnih kompetenc in
kompetenc za zaposljivost

* Projektno in prakti¢no delo Studentov (pod mentorstvom) HELITES

. L.
Anglescina * Prepoznavnost

* Racunalnistvo e Postopno preizkusanje terena

* Okoljska vzgoja * Lokalna slovenska koordinacija

* Navezava na obstojece strukture in iniciative
* Povezovanje s podjet;ji

* Tematska predstavitev inovativnih idej

in start-upov Studentov



Zakaj torej Indija?

: Demografska
2020: dividenda: 2020:

39 % Vpis v 50 % prebivalcev 500 milijonih
visokosolsko mlajsih od 25 let usposobljenih
izobrazevanje delavcev

Vladne iniciative za 2016: 8 % plus Odprtost za
gospodarsko rast — gospodarska rast mednarodno

prednosti Slovenije in * 3. najvecje sodelovanje in
visokega Solstva gospodarstvo investicije

2020: 14 milijonov : 2020': - Study in Slovenia:
novih Studijskih mest : dr'zava 2 ME| ST Zametek
800 novih univerz in Stevilom prebivalstva v blagovne znamke

40.000 visokih sol starosti terciarnega Slovenia
izobrazevanja




Dhanyawad.

Vprasanja?

mateja.geder@outlook.com

Skype: matejageder

+386 41 614 825 (Viber)
+91 8587 915 609 (Whatsapp)
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