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Indija, izobraževanje



• 1928: Barbara Kajnč, misijonarka v Indiji, skrb za bolne in ostarele

• 1971: Marija Sreš, misijonarka in borka za pravice žensk v Indiji

• 2008: Mojca Gayen, soustanoviteljica osnovne šole za deprivilegirane otroke Piali Ashar Alo v 
Indiji

• 2013: Žiga Rošer, dobitnik univerzitetne Prešernove nagrade za arhitekturno zasnovo šole Piali
Ashar Alo v Indiji
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Indija na kratkoPrebivalstvo*
1,21 milijarde 
1/3 mlajših od 16 let 
50 % mlajših od 25 let
62 % delovno aktivno prebivalstvo
(15 – 59 let)
73 % pismenost
66,4 let življenjska doba

Gospodarstvo
7,3 % rast v 2015
BDP: 2.056 milijarde USD 
BDP na prebivalca: 1.632 USD
Rafinirana nafta, (pol)dragi kamni 
in nakit, kmetijski proizvodi, …

Kultura & jeziki
4.599 posameznih skupnosti
325 jezikov in dialektov
12 različnih jezikovnih družin
24 pisav

Politika
Predsednik: Pranab Mukherjee 
Predsednik vlade: Narendra Modi

Rajya Sabha (zgornji dom/Council of States)
Lok Sabha (spodnji dom/House of the People)
• 543 sedežev
• 281 stranka Bharatiya Janata (BJP)
• 45 stranka Indian National Congress (INC)

Federativna
parlamentarna
demokratična republika

29 zveznih držav
7 zveznih ozemelj

30 % urbanega prebivalstva

Prebivalstvo v mestih (v milijonih)*
Mumbai (18,4)
Delhi (16,3)**
Kolkata (14,1)
Chennai (8,7)
Bangalore 8,5)
Hyderabad (7,7)
Ahmedabad (6,2)
Pune (5,1)

13 mest 2,5 + milijona
30 mest 1,5 + milijona
53 mest 1+ milijon

4,9 % nezaposlenost v 2014 
10 % prispeva k 1/3 BDP
25 % pod mejo revščine

Religija*
79,8 % hinduizem
14,2 % islam
2,3 % krščanska vera
1,7 %   sikhizem
0,7 %   budizem
0,4 % džainizem

*Podatki o prebivalstvu so zaradi primerljivosti iz 2011. 
Število prebivalcev na dan 23. 6. 2016: 1,327,410 856.
**Delhi velja danes za 2. največje mesto na svetu s 25 
milijoni prebivalcev. 



Ključne vladne iniciative

Make in India

100 Smart Cities

Skill India

Digital India

Start-Up India



Vtisi iz Indije iz zadnjih dveh let …

• Pozitivna atmosfera in dinamika trga

• Porast e-trgovine in spletnih storitev

• Množičnost start-upov in inovacij 
(Jugaad)

• Cenovna občutljivost, a vse večji pomen kakovosti

• Skrb za okolje

• Skrb za zdravje

• Opolnomočenje žensk

• Evropska mentaliteta in potrpežljivost

• Izobraževanje, izobraževanje, izobraževanje …
od vrtca do univerze



Pregled izobraževalnega sistema

Ministrstvo za razvoj človeških virov (MHRD)
• Oddelek za šolsko izobraževanje in pismenost
• Oddelek za visoko šolstvo

Zmogljivost
• 790.600 osnovnih šol
• 401.100 srednjih šol
• 131.300 višjih srednjih šol
• 36.671 visokih šol
• 712 univerz

Podatki MHRD iz 2013-14

Vpis v izobraževanje po stopnjah (GER)
• 99,3 %  Osnovna šola I-V
• 87,4 %  Osnovna šola VI-VIII
• 95 %     Osnovna šola I-VIII
• 73,6 %  Srednja šola IX-X
• 90,8 %  I-X
• 49,1 %  Višja srednja šola XI-XII
• 84,6 %  I-XII
• 21,1 %  Visoka šola (18-23 let) 

Podatki MHRD iz 2012-13

Osip v osnovni/srednji šoli
• 19,8 % stopnja I-V
• 36,3 % stopnja I-VIII
• 47,4 % stopnja I-X  

Okvirni podatki MHRD za 2013-14

Osnovna šola6 – 14 let  
1-8

Splošna srednja 
šola

Univerzitetni študij
3 – 4 leta

Višja srednja šola

Doktorski študij

Magistrski programi

Poklicna srednja šola15 – 16 let   
9-10

17 – 18 let    
11-12

Politehnika

3-letni 
programi

ITI
1-2 –letni 
programi
(obrtniki)

Vajeništvo
2- 4 letni 
programi

Tehnične 
visoke šole

Nadaljevalno 
usposabljanje

(tehniki)19 – 21 let    



Struktura visokošolskega izobraževanja

Univerzitetno izobraževanje Tehnično & strokovno izobraževanje

Sestava

 45 centralnih univerz

 318 državnih univerz

 185 državnih zasebnih univerz

 129 inštitutov s statusom univerze

 51 inštitutov nacionalnega pomena:

o 16 IIT

o 30 NIT 

o 5 IISER

o 4 inštituti (ustanovljeni na podlagi 

zakonodaje različnih zveznih držav)

 37.204  visokih šol

 Inštitucije, ki jih financiran centralna 

vlada:

o 16 IIT

o 13 IIM

o 1 IISC

o 5 IISER

o 3 ONIT

o 4 IIITM

o 4 NITTTR

o 9 druge

o 4 BOAT

 Inštitucije, ki jih financirajo zvezne vlade

 Inštitucije, ki se financirajo same

Regulativno telo  UGC  AICTE

Akreditacijsko telo  NAAC  NBA

Ključni akterji  University of Delhi

 Amity University

 MDI Gurgaon

 K. J. Somaya College of Engineering

Vir: MHRD, 2015 in Deloitte, 2012



Kakovost visokošolskega izobraževanja 

Regulativna in akreditacijska telesa
• University Grants Commission (UGC)
• All India Council for Technical Education (AICTE)
• National Assessment and Accreditation Council 

(NAAC) 
• National Board of Accreditation (NBA) 
• Council of Architecture (COA)
• Drugo (npr.: Bar Council of India, Medical 

Council of India, itd.)

• Akreditacija ni obvezna
• Akreditiranih je samo 28 % univerz in 14 % 

visokih šol

12. petletni plan 2012 – 2017

Rast: ustvarjanje zadostnega števila 
študijskih mest
(Cilj: 25 % vpisanih v letu 2017-18)

Odličnost: 
• Kakovost izobraževalne ponudbe
• Raziskovanje
• Število citatov
• K študentu usmerjeno 

poučevanje
• Internacionalizacija
• Mreže

Pravičnost, ki odgovarja na izzive 
velikih razlik glede vpisa (GER) in 
obiska visokošolskega izobraževanja 
(GAR) v različnih državah, v urbanih 
in ruralnih področjih, neenakosti 
med spoloma in različnih skupnosti.

Rangiranje univerz
• Pomembno, a brez večje vidnosti na globalni ravni
• Šanghajska lestvica: IISc Bangalore v skupini 301-400 najboljših univerz
• Lestvica Times (THE World University Ranking): 17 inštitucij med 800 najboljšimi 
• Lestvica QS BRICS 2015: 15 med 100 najboljših 
• (Komercialne) nacionalne lestvice: Economic Times, Times of India, Business Today …



Najboljše indijske visokošolske inštitucije

Univerzitetno izobraževanje

• Indian Institute of Science Bangalore

• Institute of Chemical Technology, Mumbai

• JNU, New Delhi

• University of Hyderabad

• Tezpur University

Management

• IIM Bangalore

• IIM Ahmedabad

• IIM Calcutta

• IIM Lucknow

• IIM Udaipur

Tehnične visoke šole

• IIT Madras

• IIT Bombay

• IIT Kharagpur

• IIT Delhi

• IIT Kanpur

Farmacija

• Manipal College of Pharmaceutical Sciences

• University Institute of Pharmaceutical Sciences, 
Chandigarh

• Jamia Hamdard, Delhi

• Poona College of Pharmacy, Pune

• Institute of Pharmacy, Nirma University, Ahmedabad

Vir: MHRD, april 2016



Vpis v visokošolsko izobraževanje glede
na stopnjo in študijsko področje

Stopnja Skupaj

Doktorski študij 84.000

Magistrski študij (Mphil) 35.000

Podiplomski študij 3.374.000

Dodiplomski študij 23.538.000

Podiplomska diploma 215.000

Diploma 2.124.000

Certifikat 176.000

Integriran študij 83.000

Visokošolsko

izobraževanje skupaj
29.629.000

Vir: All India Survey on Higher Education (AISHE) 2012-13

Vpis v podiplomski študij

Vpis v dodiplomski študij

• Uspešnost: 30 – 35 %
• Zaposljivost: npr. manj kot 20 % diplomantov tehničnih 

visokih šol

Družbene vede

Tehniške vede

Poslovanje

Naravoslovne vede

Medicina

Management Pravo

Izobraževanje

Orientalske
študije

Kmetijstvo
Drugo

Kmetijstvo

Poslovanje

IKT in 
računalništvo

Tehniške vede

F
Gospodinjstvo

Indijski jeziki

Pravo

Management

Medicina

Naravoslovne
vede

Družbene vede

Drugo



Drugi vidiki visokošolskega izobraževanja

Zasebno visoko šolstvo

• Zasebne visoko šolske inštitucijo so v glavnem povezane z javnimi univerzami, ki podeljujejo diplome

• Nižje stroškovni programi: poslovanje, pravo, ipd.

• Različna kakovost

• Neprofitnost

• 2013: 64 % vseh visokošolskih inštitucij in 59 % vpisa v visokošolsko izobraževanje

• Univerze ustanavljajo podjetja (npr. Honda) in medijske hiše (npr. Times Group)

Izobraževanje na daljavo in tehnološko podprto izobraževanje

• IGNOU

• 88 : 12 razmerje vpisanih

• Portali in številne iniciative razvoja digitalnih vsebin; MOOCi

• Potencial:  uporabniki interneta in pametnih telefonov >< 9 % dostop do interneta v ruralnih področjih



Prioritete mednarodnega sodelovanja 

• Izmenjave študentov in osebja

• Partnerstva pri razvoju in/ali izvajanju programov

• Raziskovanje

• Rekrutiranje študentov

• Usposabljanje pedagoškega kadra

• Usposabljanje – razvoj kompetenc za zaposljivost (angleščina, komunikacija, IKT)

Najbolj priljubljene 

države – vsi študenti

% vseh mobilnih 

študentov

Najbolj priljubljene države –

indijski študenti

Število indijskih 

študentov na državo

1. ZDA 18 % ZDA 92.597

2. Velika Britanija 11 % Velika Britanija 22.155

3. Francija 7 % Avstralija 16.150

4. Avstralija 6 % Kanada 9.582

5. Nemčija 5 % Združeni arabski emirati 9.273

6. Ruska federacija 4 % Nova Zelandija 6.845

7. Japonska 4 % Nemčija 5.645

8. Kanada 3 % Ukrajina 3.587

9. Kitajska 2 % Francija 1.828

10. Italija 2 % Savdska arabija 1.817

Vir: UNESCO, 2014 (podatki za 2012)

Ukrepi

• SWAYAM
• NSQF
• Bachelor of Vocation
• GIAN
• Connect to India

Tuji študenti v Indiji 2015: 
66.885:

• Francija:  + 214 %
• Nemčija:  + 124 %
• Japonska & Kitajska:  

+ 123 %
• Velika Britanija: + 1,8%
• ZDA:  - 12 %
• Bangladeš in Afganistan:

cca 11.000 študentov



Izzivi visokega šolstva v Indiji

• Zagotavljanje ustrezne infrastrukture: razkorak med ponudbo in povpraševanjem 

• 40 milijonov mest na univerzah do 2020  -> 14-milijonska rast v naslednjih petih letih

• Delež vpisanih -> osip na ravni šolskega izobraževanja

• Razvoj ustreznih vsebin in programov, ki temeljijo na inovativnih pristopih in ponudba drugih inovativnih 
storitev, ki zahtevajo usposobljen kader

• Zaposljivost diplomantov

• Slaba kakovost poučevanja in študija (pomanjkanje programov, ki temeljijo na potrebah gospodarstva) 

• Raziskovalna zmogljivost in inoviranje

• Neenakomerna rast in dostop to izobraževanja zaradi razdeljene družbe

• Mednarodno sodelovanje



Indijsko visoko šolstvo 2030

Prioritete

• Delež študentov v 
terciarnem 
izobraževanju

• Kakovost
• Raziskovanje
• Inovacije
• Digitalizacija
• Internacionalizacija

Indija kot viden akter na 
globalnem visokošolskem 
zemljevidu:
• 20 + indijskih univerz med 200 

najboljših
• 500.000 tujih študentov v Indiji
• 5 % tujih profesorjev na 

indijskih univerzah

• 50 % vpisanih študentov
• Indija kot največja baza talentov

za potrebe globalnega trga
• 90 % diplomantov zaposljivih ob 

zaključku študija

• Razširjanje kulture 
raziskovanja, inoviranja in 
podjetništva

• Med 5 najboljšimi 
državami po številu 
raziskovalnih člankov 
citatov, patentov, 
doktorskih študentov

• 5-6 Nobelovih nagrajencev
• Kampusi - inkubatorji

Vir: EY&FICCI, 2015



Naše prednosti na indijskem trgu

Slovenija

• Study in Slovenia – vladna iniciativa

• EU
• Schengen

• Naravna raznolikost Slovenije

• Visoka tehnologija kot gospodarska prednost 
Slovenije

• Kulturna raznolikost in romska kultura 

Visokošolske institucije

• Mednarodne akreditacije
• Uvrščenost na mednarodnih lestvicah

• Aktualni programi (visoke tehnologije)
• Povezovanje z gospodarstvom (praksa, 

projekti, študije primerov)
• Obštudijska ponudba – navezava na 

kompetence za zaposljivost

• Vstopni pogoji



Možni izzivi slovenskih visokošolskih ustanov na indijskem 
trgu

• Prepoznavnost Slovenije
• Fragmentiranost: izobraževanje, gospodarstvo, kultura

• Vrata v schengensko območje

• Kompatibilnost programov in stopenj (3+2 sistem) ter priznavanje
• Zmogljivost ob povpraševanju

• Lokalizacija vsebin

• Uresničevanje sporazumov

• (Birokracija) 



Predsodki

• Avtentična izkušnja ni izkušnja kaosa in 
umazanije

• Življenje v Indiji ni zmeraj poceni
• Izobraževanje na nižji ravni kot v Evropi

Indijska kinematografija ni samo Bollywood
• Izobraženi Indijci niso samo IT strokovnjaki
• Niso vsi Indijci vegetarijanci 
• Niso vse poroko dogovorjene
• Ni povsod v Indiji vroče in vlažno

Predvidevanja

• Indijska tradicija 
in vesternizacija

• Kaste
• Oblačenje
• Odnos moški – ženska in 

vloga žensk v družbi
• Rokovanje

Kako (začeti) sodelovati z Indijo

• Razumevanje Indije kot visoko kontekstualne, kolektivistične kulture

• zaupanje, zavezanost, dolgoročno razvijanje odnosov

• Poznavanje ključnih značilnosti gospodarskega, družbenega in političnega življenja v Indiji danes 
ter razumevanje (kolonialne) zgodovine

Posebnosti

Komunikacija
• angleški jezik, a …
• formalna in vsakdanja angleščina
• kratice in okrajšave
Količinske enote
• lakh (100.000); 1L INR = 1.300 EUR
• crore (10.000.000);  1C INR = 130.000 EUR

Čas in točnost
• delavnik
Indijski prazniki in poroke
Študijski koledar
Birokracija  

Indija je prevelika in 
preveč raznolika za 

povprečja in 
posploševanja



Kako (začeti) sodelovati z Indijo – izmenjave in raziskovanje

• Izbor univerze in države

• Konkretizacija sodelovanja
• Tema
• Kvantitativni in kvalitativni rezultati in učinki

• Recipročnost in trajnost

• Postopen pristop

• Ponudba krajših izobraževalnih oblik
• Poletne šole
• Seminarji in delavnice
• Praksa v podjetjih
• Tečaji za razvoj kompetenc za zaposljivost (vezanih na določen profil)
• Semestrski študij
• Vpis v program

• Gostujoča predavanja, skupni dogodki

• Kombiniran nastop/vstop s podjetji, …

• Skupne razstave in prireditve 

• Raziskovanje
• Tema in vidik trajnosti

• Obstoječi evropski programi

Na kaj je potrebno biti pozoren

• Javni in zasebni sektor 
(raziskovanje<-> fleksibilnost, infrastruktura)

• Kredibilnost institucije (UGC, AICTE) 
• Skrben pregled
• Primerljivost stopenj in programov
• Motivi študentov (intervjuji)
• Ponudba programov oz. delov programov tudi 

skupnih programov v Indiji in priznavanje 
(javno veljavnost) in (kasneje) akreditacija

• Študijski koledar



Kako (začeti) sodelovati z Indijo – rekrutiranje študentov

• Opredelitev ciljne skupine, ciljne države
• Dodiplomski in podiplomski programi

• Konkurenčne prednosti 

• Promocija
• Svetovanja za program (in spremljevalne formalnosti)

• Družbeni mediji

• Sejmi 

• Tisk (oglasi 20 – 40 EUR cm2)

• Šolnina
• 1.000 – 10.000 EUR + na letnik v zasebnih šolah

• Slovenske šolnine veljajo kot cenovno sprejemljive, 
sploh v kombinaciji s stroški namestitve

Na kaj je potrebno biti pozoren

• Veljavnost predizobrazbe 
• Ustrezna dokumentacija
• Motivi študentov 
• Lokalni predstavnik/lokalna pisarna
• Izbor lokalnega partnerja
• Marketinška strategija
• Fleksibilnost – odzivi na potrebe
• Čas! 
• Študijski koledar



Kako (začeti) sodelovati z Indijo – mreženje

• Veleposlaništvo RS v New Delhiju

• Veleposlaništvo Indije v Ljubljani

• Častni konzuli RS v Indiji (Kalkuta, Bangalore, Mumbaj, Čenaj)

• (Častni konzul RS v Bangladešu (Dhaka) in na Šri Lanki (Mount Lavinia) 

• Društvo Slovencev v Indiji

• Indijsko-slovenski poslovni forum

• obstoječi projekti Slovencev v Indiji

Na kaj je potrebno biti pozoren

• Prisotnost
• Prepoznavnost
• Navezava na obstoječe dogodke



Naslednji korak – 1. del
• EHEF India 2016 

(European Higher Education Fair and Conference)
New Delhi, 30. 9. – 1. 10. 2016
• Več kot 100 razstavljavcev iz EU
• Posebni slovenski spremljevalni dogodek

• 12th FICCI Higher Education Summit 2016
A Global Conference & Exhibition
New Delhi, 10. – 12. 11. 2016
• 150 razstavljavcev iz 65 držav, 1000 delegatov, 5000 obiskovalcev
• Možnost državnega paviljona in promocije
• B2B srečanja

• Global Rajasthan Agritech Meet (GRAM)
Jaipur, 9.-11. 11. 2016
• Partnerske države: Izrael, Nizozemska, Kanada, Avstralija 
• 40.000 obiskovalcev



Naslednji korak – 2. del

• Projekt Smart Communities and Smart Villages 
• Terensko delo na konkretnih problemih v transnacionalnih timih za razvoj strokovnih kompetenc in 

kompetenc za zaposljivost

• Projektno in praktično delo študentov (pod mentorstvom)
• Angleščina

• Računalništvo

• Okoljska vzgoja

• Tematska predstavitev inovativnih idej 
in start-upov študentov

Prednosti

• Prepoznavnost
• Postopno preizkušanje terena
• Lokalna slovenska koordinacija
• Navezava na obstoječe strukture in iniciative
• Povezovanje s podjetji



Zakaj torej Indija?

• 2016: 8 % plus 
gospodarska rast 

• 3. največje 
gospodarstvo

Demografska 
dividenda:

50 % prebivalcev 
mlajših od 25 let

2020: 
država z največjim 

številom prebivalstva v 
starosti terciarnega 

izobraževanja

Vladne iniciative za 
gospodarsko rast –
prednosti Slovenije in 
visokega šolstva

• 2020:
30 % vpis v 
visokošolsko 
izobraževanje

2020:
500 milijonih 
usposobljenih 
delavcev

Odprtost za 
mednarodno 
sodelovanje in 
investicije

• 2020: 14 milijonov 
novih študijskih mest

• 800 novih univerz in 
40.000 visokih šol

Study in Slovenia:
Zametek 
blagovne znamke 
Slovenia



Dhanyawad.

Vprašanja?

mateja.geder@outlook.com

Skype: matejageder

+386 41 614 825 (Viber)
+91 8587 915 609 (Whatsapp)
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